DESARROLLO Y PROGRESO

Municipalidad Distrital de Los Olivos

Resolucion de Alcaldia N°
141-2023

Los Olivos, 05 de junio de 2023

VISTOS: El Informe N° 144-2023-MDLO/GRRHH del Gerente de Recursos
Humanos, El Informe N° 157-2023-MDLO/GM de la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:
Que, el numeral 17 del articulo 20 de la Ley N.° 27972, Ley Organica de
Municipalidades establece que es atribucion del alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a

propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

Que, con Ordenanza N° 491 — CDLO publicada en el Diario El Peruano el 26 de
febrero de 2019 y sus modificatorias, se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones

Que, acorde a la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849 -

ey que establece la eliminaciéon progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, €l

personal establecido en los numerales 1), 2) e inciso a) del numeral 3) del Articulo 4 de la Ley

]‘ 28175, Ley Marco del Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto

‘ Legislativo 1057, estan excluidos de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho Decreto
Legislativo. Este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza organica contenida en
el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de la entidad;

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que
~aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 - Régimen Especial de Contratacion
/ % Administrativa de Servicios — CAS, sefiala: Los cargos cubiertos por personas designadas por
‘ lucién, no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento,
ales de suspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las
diSposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia;

Que, con Informe N° 144-2023-MDLO/GRRHH el Gerente de Recursos Humanos,
concluye: “El Sr. José Miguel de Jestus Cortés Jesfen, cumple con los requisitos comprendidos en
la normativa desarrollada en el presente informe, siendo viable que se proceda con la designacién en
el cargo de Subgerente de Prevencién y Promocion de la Salud”;

EREMTE DE
RECURSOS
HUMANOS

Que, con Informe N° 157-2023-MDLO/GM el Gerente Municipal propone al
Sr. José Miguel de Jesus Cortés Jesfen como Subgerente de Prevencion y Promocién de la Salud;

Estando a lo Informado y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Art. 20°
inciso 6) y 17) de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir de la fecha, como SUBGERENTE DE
PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS
OLIVOS al Sr. JOSE MIGUEL DE JESUS CORTES JESFEN, bajo el Régimen de Contratacion del
Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO SEGUNDO. - HACER DE CONOCIMIENTO de lo dispuesto en la
presente a la GERENCIA MUNICIPAL y a la GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS para los fines
de su estricta competencia funcional; y a la SUBGERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL su
publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Los Olivos:
www.munilosolivos.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE.
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